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1. Charakteristika zarizeni

Skola se nachéazi v JihoGeském kraji v okrese Tabor. Zakladni $kola Jistebnice je pIng
organizovana, slouzi zejména pro meésto Jistebnice a je spadovou Skolou pro zéky
z okolnich obci a osad. Vyucovani i ¢innost druziny jsou velkou mérou ovlivnény odjezdy
autobusil (napt. vychazky do ptirody, vylety, navstévy zajimavych mist, apod.). Z tohoto
divodu maji ve $kolnim vzdélavacim programu SD nékteré vzdélavaci obory vice

prilezitosti, jiné jsou zachyceny pouze okrajove.

Kapacita Skolni druziny v budové nové Skoly je 109 ucastniki. Tuto Skolni druzinu
navstévuji zaci 1. — 5. ro¢niku. Tvofi ji Ctyfi oddé€leni. Paté oddéleni Skolni druziny se
nachdzi v budove staré skoly. Je urCena pro zaky 6. — 9. ro¢niku. Kapacita je 45 ti¢astnik.
Cinnost SD vychézi z pedagogiky volného &asu.

Poslanim Skolni druziny je vést zaky k efektivnimu vyuzivani volného ¢asu formou her a
riznych zajimavych CcCinnosti a zaroven je vybavovat dovednostmi a schopnostmi
potiebnymi pro zivot.

Organizace: 5 oddéleni, vychovatelky
Maximalni pocet pfijatych déti: 130

Provozni doba:
od 6.15hod. — 7.25 hod.
od 11.25 hod. — 16.10 hod.

Reditelka §koly: Mgr. Pavla Vonesova

2. Konkrétni cile vzdélavani a klicové kompetence
Cile vychovy a vzdélavani ve Skolni druziné vychézi z obecnych cilli vzdélavaci soustavy,
stanovenych v § 2 a dale z cili zédkladniho vzdélavani § 44 skolského zdkona. Jedna se
predevsim o vSestranny rozvoj osobnosti.

1. Rozvijet schopnost projevovat se jako svébytna svobodna a zodpovédna osobnost,
uplatiiovat sva prava a plnit své povinnosti.

2. Rozvijet slovni zasobu, vhodné¢ formulovat otdzky a odpovédi, komunikovat bez
ostychu s vrstevniky, dospélymi i ve skupiné, vyjadiovat své pocity, naucit se
naslouchat.

3. Rozvijet tvofivé logické mysleni, posilovat pamét’.

4. Osvojit si zadsady vhodného chovéni a jednani ve skupiné, mezi lidmi, objektivné
hodnotit své jednani, pfijimat disledky svého chovani, spolu se podilet na
programu své skupiny.



Vytvaret potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani riznych
zivotnich situaci; ovladat negativni citové reakce; posilovat schopnost fesit tézké
zivotni situace; vyrovnat se s nedostatky a netspéchy.

Poznat sam sebe, rodinu, spoluzaky, nejblizsi okoli — obec, mésto, kraj, vlast, atd.
Rozvijet uctu, toleranci a ohleduplnost k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim
hodnotam.

Seznamit se sriznymi druhy uméni, historii; vhodné se chovat v kulturnich
zafizenich (divadla, vystavy, apod.).

Seznamit se s rozmanitosti a proménlivosti Zivé i nezivé piirody, byt k ni citlivi,
chranit ji (ekologicka vychova).

10. Sezndmit se s pé¢i o své zdravi, o prevenci a odpoveédnosti za své zdravi; vést

11.

12.

13.

ke zdravému zivotnimu stylu, k pé¢i o osobni hygienu (otuZovani, stravovaci a
pitny rezim); seznamit se se zasadami bezpecnosti, jak vyhledat pomoc v piipadé
nutnosti.

Rozvijet motoriku, obratnost, dovednost pfi praci s riznymi materidly, rGznymi
technikami, pfi pouzivani riiznych pomucek a nastrojii; rozvijet schopnost pracovat
samostatné i ve skuping; vazit si prace a jejich produkti, vazit si uspéchi vlastnich
i druhych.

Rozvijet schopnost nepodléhat cizim negativnim vliviim (drogy, alkoholismus,
delikvence, patologické hracstvi, zaskolactvi, Sikanovani, vandalismus, rasismus).
Vychovavat k smysluplnému vyuzivani volného cCasu a vybavovat ucCastniky
dostatkem naméth pro jeho napliiovani.

Kli¢ové kompetence
Kli¢ové kompetence piedstavuji souhrn védomosti, schopnosti, dovednosti, postoji a

hodno
vybér

t dillezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spolecnosti. Jejich pojeti a
vychazi z obecné pfijimanych hodnot ve spole¢nosti a z obecné sdilenych predstav o

tom, jaké kompetence jedince prispivaji k jeho vzd€lavani, uspéSnému a spokojenému
zivotu a k posilovani funkci obcanské spolecnosti. Smyslem a cilem vzdé€lavani je vybavit

vSechny zéky souborem kliCovych kompetenci na urovni, kterd je pro n¢ dosazitelna a

pfipravit je tak na dal$i vzdélavani a uplatnéni ve spolecnosti.

V z&jmovém vzdélavani jsou za klicové povazovany:
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. Kompetence k uceni, KK1

. Kompetence k feSeni problému, KK2

. Kompetence komunikativni, KK3

. Kompetence socialni a interpersonalni, KK4
. Kompetence obcanské, KK5

. Kompetence pracovni, KK6

. Kompetence k traveni volného casu, KK7

. Kompetence digitalni KK8



1. Kompetence k uceni

Vychovatelka

- individuédlnim pfistupem k zaktim maximalizuje jejich Sanci prozit uspéch

- vede ucastniky k hledani otazek a odpovédi, v§imat si souvislosti

- vede ucastniky k sebehodnoceni, sebetcté, seberealizaci a sebekontrole

- vede ucastniky k ziskavani védomosti z riznych zdrojl, poznané dévat do souvislosti

- vede ucastniky k uplatnéni zkuSenosti v praktickych situacich

- akceptuje vlastni nadpady zakl a podporuje jejich iniciativu a podnécuje jejich tvofivost
- vede a ukazuje jim cestu pii realizaci napadi

2. Kompetence k ieSeni problémii

Vychovatelka

- vede ucastniky, aby si v§Simali déni i problémti (motivuje je to k feSeni podobnych situaci
a probléml)

- vede ucastniky k tomu, aby pochopili problém (nesrovnalosti, pti¢iny)

- vede ucastniky k promysleni a feSeni problému (odlisné a shodné znaky), hledaji rtizné
zpusoby feseni

- vede ucastniky k praktickému ovéieni spravného fesSeni problému (vyhybani se problému
nevede k cili)

- vede ucastniky ke kreativité a flexibilité pfi feSeni problému

-vede ucastniky k tomu, aby obh4jili sva rozhodnuti, uvédomili si odpovédnost za sva
rozhodnuti

- vede ucastniky k tomu, ze zapocatou ¢innost dokonc¢i i ptes obtize (houZevnatost)

3. Kompetence komunikativni

Vychovatelka

- vede ucastniky k ovladani fe¢i i mimoslovni komunikace, vyjadfovat se vhodné
formulovanymi vétami, vyjadieni svého nadzoru

- vede ucastniky ke komunikaci s vrstevniky, dospélymi, na vefejnosti, zapojeni se do
diskuse (umi fesit konflikty)

- vede Ucastniky k tomu, ze dokézi vyjadrit své kladné i negativni pocity ve vztahu k sobé& 1
okolnimu prostiedi (feci, gesty, pisemné, apod.)

- vede ucastniky k naslouchdni druhym

- vede ucastniky k vyuzivani informacnich a komunika¢nich prostfedkli (umi si vybrat,
komunikuje kultivovan¢)

- vytvaii dostateéné bezpecny prostor pro vyjadfovani zakd v druzin€ i pfi vyucovani a
feSenim problémovych situaci v pritbé¢hu celého dne

4. Kompetence socialni a interpersonalni

Vychovatelka

- vede ucastniky k tomu, aby se naucili pldnovani, organizovéni, fizeni a hodnoceni
¢innosti

- vede ucastniky k odpovédnému piistupu pti plnéni tkoli a povinnosti
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- vede ucastniky k samostatnému rozhodovéani o svych ¢inech, odpovédnosti za né¢ a
pfijimani disledkt

- vede Ucastniky k citlivému, ohleduplnému chovani, rozpoznani vhodného a nevhodného
chovani

- vede ucastniky k tomu, aby se podileli na vytvareni pfijemné atmosféry v tymu, ke
spolupraci ve skupiné (dokdzat se prosadit i podfidit, pfijmout kompromis, respektovat
spole¢né dohodnuté pravidla)

- vede ucastniky k toleranci odliSnosti mezi lidmi (solidarita)

- vede ucastniky k tomu, aby si vytvofili pozitivni pfedstavy o sobé samém, ovladali a
tidili své jednani a chovani, dosahli pocitu sebeuspokojeni a sebeucty

- pouziva skupinovou praci zaktl, podporuje vzajemnou pomoc pii zadani ukolu

5. Kompetence ob¢anské

Vychovatelka

- rozviji je pfedev§im metodami sebepoznavani a seznamovanim 7k s jejich pravy,
odpovédnosti a povinnostmi

- v tfidnich kolektivech Zaci spolecné a pod vedenim pedagogu stanovuji pravidla chovani
- vede ucastniky k vnimani nespravedlnosti, agresivity a Sikany (umét se jim branit)

- vede ucastniky k zodpovédnému chovani s ohledem na zdravi a bezpecné prostiedi
(ptirodni a spolecenske)

- vede ucastniky k tomu, aby respektovali a posilovali socidlni a kulturni prostiedi, které je
formovano tradi¢nimi, aktudlnimi i o¢ekdvanymi hodnotami néaroda, etnika a socialni
skupiny (podminéno ekonomickou situaci i jedinci, ktefi tyto hodnoty zpétné€ ovliviiuji)

- vede ucastniky ktomu, aby si vazili tradic a kulturniho dédictvi (pozitivni postoj
k uméleckym diliim, podili se na rozvoji kvalitniho Zivotniho prostiedi)

- jejim cilem je ekologicky myslici jedinec, klade diraz na environmentalni vychovu (
projekt Les, tfidéni odpadil...)

6. Kompetence pracovni

Vychovatelka

- pestrou nabidkou z&jmovych i mimoSkolnich aktivit podnécuje u Zakl zajem, ktery miize
ovlivnit jejich dalsi zivotni sméfovani

- vede ucastniky k tomu, aby uméli bezpecné a uceln¢ vyuzivat rizné materidly, ndstroje a
vybaveni

- vede ucastniky k tomu, aby dodrzovali urcena pravidla, plnili své povinnosti, ucili se
planovat, organizovat a hodnotit svou praci

- podnécuje ucastniky k tomu, aby dokoncili svou praci, dodrzovali ochranu a bezpec¢nost
pfi pracovnich ¢innostech



7. Kompetence k traveni volného ¢asu
Vychovatelka
- vede ucastniky k G€elnému traveni voln¢ho cCasu, orientaci v moznostech jeho
smysluplného vyuziti
- vede ucastniky, aby si dokazali vybrat zajmovou ¢innost podle svych dispozic
- vede ucastniky k tomu, aby rozvijeli své zdjmy v organizovanych i individudlnich
¢innostech
- u ucastnikli rozviji schopnost aktivniho trdveni volného ¢asu jako kompenzaci stresovych
situaci (¢i jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani)
- vede ucastniky, aby dokdzali odmitnout nevhodnou nabidku traveni volného ¢asu

8. Kompetence digitalni

Vychovatelka

- vede ucastniky, aby se naucili chapat vyznam vyuzivani technologii v kazdodennim
Zivoté

- uci je odpovédné vyuzivat digitalnich technologii pti ziskdvani novych informaci

- kreativné pracuje s interaktivni tabuli nebo tabletem

Pii rozvijeni dovednosti respektujeme u ucastnikii zadjmového vzdélavani jejich
individualitu. Cinnosti volime primérené véku, moZnostem a okolnostem.

3. Délka a Casovy plan vzdélavani

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny je stanoven na dobu vzdélavaciho cyklu pro
zéky 1. stupné zékladni Skoly. Obsahuje vybér moznych ¢innosti, ze kterych je mozno volit
podle aktualniho slozeni zaka v oddéleni.
Pribézné kazdodenni ptisobeni vychovatelky, které se vztahuje k danému tématu, zahrnuje:
- pfevazné odpocinkovou a rekrea¢ni innost ranni a tvz. koncové druziny
- fizenou odpoledni organizovanou c¢innost postupujici podle tydenni skladby
zamg&stnani
- prilezitostné akce
Cinnost $kolni druziny je zahajena na za¢atku za¥i a ukondena posledni &ervnovy den,
pokud neni zdjem ze strany rodicll o provoz v dobé letnich prazdnin. Probihd denné ve
dnech Skolniho vyucovani (pond¢€li az patek, rano od 6.15-7.25 a odpoledne od 11.25
-16.10 hodin.) a také o vedlejSich prazdninach (podle zajmu a potieb rodicti ucastnikit).

Plan evaluace
Vzdy po skonceni Skolniho roku budou vychovatelky provadét hodnoceni, doplnéni,
korekce:

1. podminek ¢innosti (vhodnost, vybaveni pro realizované ¢innosti, apod.)



2. organizace Cinnosti (motivace, vyhrazeni ¢asu pro Cinnost, zohlednéni specifik
jednotlivych ucastnikd, zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, funkénost, zavérecné
hodnoceni)

3. prace jednotlivych odd¢€leni

4. ¢innosti vychovatelek (jednani s ucastniky, zptisob komunikace, pestrost ¢innosti,
zvladani rezimovych momentl-pfechody, pievlékani, sebe obsluznd ¢innost, hygienické
navyky)

5. personalniho stavu (dalsi vzdélavani)
6. materialnich podminek (pomucky, vybaveni)
7. prezentace $kolni druziny na vefejnosti

4. Formy vzdélavani

Vv

Vychazi z §2 Vyhlasky 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozd¢jsich predpist.
Cinnost ve $kolni druzing je uskute¢hiovana formou pravidelné vychovné vzdélavaci
z4jmoveé cCinnosti, piilezitostnymi akcemi a nabidkou spontannich aktivit. Umoznuje
odpocinek 1 pfipravu na vyucovani.

Pravidelna ¢innost: je dana tydenni skladbou zaméstnani, ¢innost je ur€ena pro ucastniky
zapsané k pravidelné dochazce (organizované aktivity).

Prilezitostné akce: jsou i pro vice odd¢€leni, nejsou v tydenni skladbé (besidky, vylety,
divadla, vikendové akce), mohou se ucastnit 1 UCastnici, ktefi nejsou piihlaSeni
k pravidelné dochéazce, nékdy jsou urceny 1 rodi¢lim nebo §irsi vefejnosti.

Spontanni aktivity: kazdodenni individualni ¢innosti po obédé, pii pobytu venku,
spontanni hry vramci ranniho a koncového pobytu v druziné (sloucend oddéleni),
vychovatelky zajistuji bezpecnost, také navozuji a podnécuji nékteré jejich vlastni aktivity.

Odpocinkové cinnosti: nejen klidové Cinnosti (poslechové, individualni hry, klid po
obéde), ale i jako aktivni odpocinek (rekreacni Cinnost).

Priprava na vyucovani: neni jen vypracovani domécich ukoll (po dohod¢ s rodici), ale 1
didaktické hry, tematické vychazky, aj.; vychovatelky vytvoii na vypracovani doméacich
ukoll odpovidajici podminky, kontroluji, neopravuji, dovedou ucastnika k chybé (oprava,
zdtvodnéni).



5. Obsah vzdélavani

Program vychovy vzdélavani
Vychazi z RVP ZS z kapitol:
Clovék a jeho svét

Misto, kde zijeme

Lidé kolem nés

Lidé a cas

Rozmanitost ptirody
Clovek a jeho zdravi
Jazyk a jazykova komunikace
Umeéni a kultura
Informacni a komunikacéni technologie

Clov¢k a svét prace

5.1. Misto, kde Zijeme
Nas domov: 1. U nas doma - vypravéni o rodiné
- volny ¢as s rodici (vytvarna ¢innost)
2. Na§ dim - stavebnice

Skola: 1. ,,Ukryty poklad* (orientacni soutéz ve Skole
a blizkém okoli)
2. ,,Znam pracovniky nasi skoly? *
3. Vyzdoba $kolni druZiny
4. Cesta do Skoly (dopravni prostfedky a dopravni
znacky)

NasSe mésto: 1. Vychazka (hledéani zajimavosti ve mést¢)
2. NaSe mésto ve vytvarné praci
3. Sluzby ve mésté (posta, méstsky urad, knihovna,
apod.)
4. Historie a soucasnost mésta (tradice)
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Okoli mésta:

5.2. Lidé kolem nas
Rodina:

Kamaradi:

Svatky a oslavy:

Jak se spravné
chovat:

5.3. Lidé a ¢as

N4as denni rezim:

AW — N B~ W N =

N AW N =

D B W N ==

. Vychéazka (urovani smért a svétovych stran,

prace s mapou jistebnicka (ndzvy okolnich vesnic)

. Povolani rodi¢t a prarodict

. Hra na povolani (pantomima)

. Cim bych chtél byt

. Rodina ve vytvarném podani

. Darky pro nejblizsi (Den matek, Vanoce)

. Hry a vypravéni na téma kamarad

. Malujeme portrét kamarada

. Souziti v kolektivu (vztahy a povahové vlastnosti)
. Nejsme vsichni stejni (hendikep, rasa)

. Cas adventni (kalenda¥, vyzdoba, povidani)

. Vénoce (zvyky, pranicka, darky)

. Karneval (vyzdoba masek, karneval)

. Velikonoce (tradice, vytvarné zpracovani, vyrobky)
. Den déti (hrajeme si a soutézime)

. Kouzelna slovicka, slusnost, laskavost, vlidnost
. Dramatizace spolecenského chovani

(divadlo, restaurace)

. Vztahy mezi chlapci a dévcaty, détmi a dospélymi
. Navstéva vystavy
. Hodnoceni filmovych hrdinti (vhodny vzor)

. Co je povinnost, co je zdbava (povidani)

. Pfiprava druzinové ¢innosti spolu s G€astniky

. Vypravéni vikendovych zazitki

. Didaktické hry (pamét’, soustiedénost, pozornost)
. ,,Presnost je zdvorilosti krali“ (beseda o Casu,

nebezpeci spéchu, jizdni fady)

. Jak vyuzivam volny Cas (vytvarné zpracovani)
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Jak se méni lidé,
véci, budovy,
mesto:

1. Kdyz jsme byli mali (vypravéni, malovani)

2. Vyrobime darecky pro budouci prvinacky a seniory

3. NaSe mésto dfive a dnes (historické fotografie,
kalendare, souc¢asné fotografie, pohlednice -
porovnani)

4. Prohlidka kroniky skoly (povidani o ucelu kronik)

. Zivot déti dfive a dnes (vyuziti starych filmi)

6. Vyvoj techniky v domacnostech (vytvarné
zpracovani elektrického spotiebice)

7. Navstéva Pamétni siné Richarda Laudy

8. Cteni pohadek, fikadel, basnicek, hadanek,
jazykolami (Zivot v minulosti)
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5.4. Rozmanitost prirody

Pfiroda okolo
nas:

Roc¢ni obdobi:

1. Vychazky, pozorovani ptirody a jeji zmény
(v jednotlivych ro¢nich obdobich)
2. Sbér ptirodnin a jejich vyuziti ve vytvarné
a pracovni ¢innosti (listy, plody, kameny)
3. Zivogichové v piirodé (pozorovani, atlasy, soutéze)
4. Rostliny (soutéze, kvizy, péce o kvétiny)
5. Nasi kamaradi zvitatka (chov zvirat, péce o n¢,
zkuSenosti zaki, prava zvirat, kreslime domaci
mazlicky)

1. Podzim
- ovoce, zelenina (poznavani, malovani)
- opékani buitl, tabornické dovednosti
- sbér kastant a zaludt pro lesni zver

2. Zima
- péce o krmitko a pozorovani ptacki
- vyuziti pfirodnich podminek k zimnim
sportim
3. Jaro

- vychazky (pozorovani jarnich praci)

- kreslime kvétiny a mlad’ata, vajicka

- zhotoveni pistalek a pomlazek
4.Léto - hry v okoli Skoly a na hfisti

- kresleni na asfaltu

- sbirani, poznavani a lisovani rostlin
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Ochrana zivotniho 1.

prostiedi:

Den Zem¢ (jak by mohli ti€astnici pfispét ke zlepSeni
zivotniho prostiedi)

. UKklid blizkého okoli bydlisté, skoly (tfidéni odpadi)

5.5. Clovék a jeho zdravi

Poznavame své 1.
télo:
2
3

Péce o0 své zdravi: 1.

Prace s encyklopedii

. Kreslime své télo (nejdulezitéjsi télesné organy)
. Hra ,,Hlava, ramena, kolena, palce*

Co nam prospiva (pohyb, hygiena, zdravé jidlo,
relaxace, odpocinek)

. Co nam skodi (jedovaté rostliny a houby, neznama

zvirata, zIi 1idé, drogy a alkohol)

. Prvni pomoc pfi drobnych poranénich (I€karnicka,

tematické hry na I¢kate a pacienta, soutéze, video se
zdravotnickou tematikou)

. Udrzovani dobré kondice (kazdodenni pobyt venku,

otuZovani, sezonni hry, sporty a aktivity)

5.6. Jazyk a jazykova komunikace
Cteme, recitujeme, u¢ime se basnicky

Besedy, rozhovory

Préce s tématy a nasledné povidani

5.7. Uméni a kultura ve ¢tyfech roénich obdobi

Tvofime, malujeme, kreslime

Barvy, tvary, linie, objekty, objemy
V kazdém z nés je muzikant

Hudebni hry
Dramatické ¢innosti

1. Osvojovani estetiky — krdsa, vnimani svéta a okoli tvotive a citlive
2. Umeéni vyjadrit se neverbalné — pomoci gest, mimiky, tvaru

3. Uméni vyjadfit se jazykem, podpora jazykové kultury

4. Kultura stolovani

5. Pouziti nekonvenénich technik, dramatizace riznych situaci
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5.8. Informa¢ni a komunikaéni technologie
Zaklady prace s pocitacem
Vyhledavani informaci a komunikace
Zpracovani a vyuziti informaci
Vyuziti vyukovych programt

5.9. Clovék a svét prace
Tradi¢ni a netradi¢ni femesla a materialy
Elementéarni dovednosti
Ptiprava na budouci povolani

1. Ukazka a ziskani praktickych pracovnich dovednosti

2. Doplnéni zékladniho vzdélani o nezbytnou slozku pro uplatnéni clovéka v dalsSim
zivoté a ve spole¢nosti

3. Je zalozena na tviir¢i myslenkové spoluucasti zaku

6. Podminky pro ¢innost ucastnikii se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a ucastnikii mimoradné
nadanych

Integrovani Ucastnici z4djmového vzdelavani jsou zohledilovani podle vyhlasky cislo
27/2016 a v zajmovém vzdelavani se na né vztahuji podplirna opatieni rizného stupné.
Ucastnikiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami bude podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pii zaclenovani do volnoCasovych aktivit vénovana prabézna zvlastni
pozornost. Potfebnému tucastnikovi vytvofime odpovidajici podminky materialni,
prostorové a jiné. Vzdy respektujeme moZnosti konkrétniho tucCastnika. Budeme
spolupracovat se Skolou a rodici.

Pro rozvoj talentovanych (mimotaddné nadanych) ucastnikli nabidne nase Skolni druzina
dalsi doplitkové aktivity v oblastech jejich zajmui.

7. Popis materialnich podminek

Nase druzina ma k dispozici tfi prostorné mistnosti a jednu herni halu v budové nové skoly
a jednu mistnost v budové staré Skoly. Ty jsou dostatecn¢ a dobie osvétlené. Velkd okna
zajistuji vétrani. Vhodné podlahové krytiny umoziuji snadnou udrzbu, proto je zde Cistota
a poradek. Prostory jsou vybaveny takovym ndbytkem, aby odpovidal véku ucastnikii a
bezpecnostnim pozadavkim. Prostiedi Skolni druziny je esteticky upraveno. Vyzdoba je
tematicky obmeénovana. Podili se na ni tcCastnici zdjmového vzd€lavani spolu
s vychovatelkami.
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Skolni druzina disponuje riiznymi vytvarnymi a pracovnimi pomiickami i materidlem. Dale
stolnimi hrami, stavebnicemi, kuchynkou, prodejnim pultem, casopisy, sportovnim
nacinim, audiovizudlni technikou, pocitaci a podobné.

Vychovatelky sleduji dal§i moznosti dopliiovani a zlepSovani materialnich podminek,
zejména pro vytvarnou, pracovni a sportovni ¢innost.

8. Popis personalnich podminek

Pedagogické plsobeni v druzin€ zajistuji pln€ kvalifikované vychovatelky. Odborné
znalosti a dovednosti si prohlubuji v akreditovanych kurzech a samostudiem. Vedou
pedagogickou dokumentaci a vzajemné spolu konzultuji své poznatky a zkuSenosti.

9. Popis ekonomickych podminek

Skolni druzina je umisténa v budovach zakladni §koly. Veskeré naklady spojené s jejim
provozem, v¢etné vyuzivanych prostor pro zdjmové vzdélavani, jsou hrazeny skolou a
ziizovatelem. Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je poskytovano za tuplatu. Pro Skolni
rok 2025/2026 byla zfizovatelem stanovena vyse uplaty za odpoledni Cinnost skolni
druZiny na 100 K¢ mési¢né. Vysi Gplaty mize teditelka Skoly na zdklad¢ pisemné Zzadosti
zakonného zastupce ucastnika zdjmového vzdélavani, dolozené prisluSnym potvrzenim,
snizit nebo od Uplaty osvobodit. Tato moznost se vztahuje na ptipady, kdy ucastnik nebo
jeho zakonny zéstupce je ptijemcem opakujicich se davek pomoci v hmotné nouzi, kdy
ucastnikovi nebo jeho zdkonnému zastupci nalezi zvyseni piispévku na péci podle zdkona
o socialnich sluzbach, dale kdyz je tcastnik svéten do peéstounské péce a ma narok na
prispévek na tthradu potieb ditéte podle zakona o statni socialni podpoie, nebo pokud méa
ucastnik narok na ptidavek na dité dle téhoz zakona. Pokud je v kalendainim meésici
provoz skolni druziny omezen nebo pierusen po dobu delsi nez pét dnii, tplata se pomérné
sniZuje.

10. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Je nutné zajistit GCastniklim nejen bezpecnost fyzickou, ale také socidlni a emociondlni.
Vnitini fad druziny je dilezitym dokumentem, ktery tyto podminky obsahuje.

10.1. Podminky pro hygienické a bezpe¢né piisobeni
- vhodna skladba zaméstnani
- vhodny stravovaci a pitny rezim
- zdravé prostiedi uzivanych prostoru
- bezpecné pomucky
- ochrana ucastnikl pted Urazy
- oznaceni nebezpecnych predméth
- dostupnost prostredki prvni pomoci

10.2. Psychosocialni podminky
- vytvareni pohody prosttedi, ptiznivé socidlni klima
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- respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémim

- vékova pfiméefenost a motivujici hodnoceni

- ochrana pted nasilim, Sikanou a dalS$imi patologickymi jevy

- spoluticast ucastnikli na kvalité a provozu zatizeni

- véasna informovanost Géastnikd a jejich rodi¢t o ¢innosti SD

11. Zverejnéni SVP SD
Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny je voln& piistupny k nahlédnuti v p¥izemi staré

skoly v mistnosti Skolniho poradenského pracovisté a v feditelng. Jeho elektronickéa
podoba je zvetejnéna na webovych strankach Skoly http://www.zsjistebnice.cz.
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